广东省市厅级干部
因公临时出国绩效评估表
团组名称：
组团单位：
参团市厅级
人员姓名：
任务类型:    A配合总体外交（）  B经贸投资合作（）
C科技文体交流（）  D教育研修培训（）
E友好交流访问（）  F社会管理调研（）
G综合类及其他（）
填 报 人：
填报日期：
联系电话：
中共广东省委外事工作领导小组办公室 制
	基
本
情
况
	所在单位
	
	团组领导
	

	
	出访国家
	
	出访
天数
	
	团组
人数
	

	
	有无未经批准擅自延长在外停留时间、更改行程、增加出访国家（地区）
	
	是否履行出访经费先行审核手续
	
	出访前后是否按规定进行内部公示公开,出访报告是否提交
	

	
	简述出访目的、实际行程：


	
	简述参团市厅级人员在本次出访中的履责情况：


	评
估
内
容

	任务类型：

	
	简述本次出访所取得的直接工作成果（要求尽可能量化说明）：


	
	简述本次出访所延伸的潜在影响和成效（如对本地区、本单位工作部署、计划项目或关联业务的影响、借鉴意义等）：


	
	下一步落实出访合作成果及其他后续工作的对策建议：


	
	团组自评：
团长签名：
年   月   日

	
	组团单位总评：
组团单位盖章：
        年   月   日

	备注
	请组团单位对团组出访取得的实际成效进行考核，按三个等次（A.超出预期出访目的、B.达到预期出访目的、C.未达预期出访目的）确定等次，并提出综合评估意见。
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